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Perfil del

EGRESADO

PERFIL

Como egresado de la Carrera Téecnica,
estaras en la capacidad de desempenarte
en: Busqueda de informacion geologica,
Cartografiado geologico, Control de
perforacion geologica entre otras
competencias que se adaptan a la
demanda del mercado actual.

COMPETENCIAS

Controlar y registrar todo
el proceso operacional de
la perforacion diamantina,
en cuanto a la recuperacion

de |los testigos y descripcion.

Segun los procedimientos
establecidos.

Caracterizary registrar
datos del comportamiento
mecanico del macizo
rocoso, segun los
parametros establecidos

Realizar prospeccion
geoldgica en la busqueda
de areas favorables de
interés econdémico, segun
los criterios geologicos.

Aplicar las diversas
técnicas de muestreoy
control de calidad
(QA/QC), de acuerdo a
las caracteristicas de la
mineralizacion.
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Viaje a Unidad Minera :-:- Y  Gabinetes de Muestras Salas de Preparacion
Colquirrumi 14 Reales de Mineralogia de Muestras

Se realizara viajes de 8  Contamos con gabinetes fisicos de Realizaras el muestreo de rocas,
exploracion en campo a nuestra @& mjineralogia con muestras reales de para posteriormente hacer los
Unidad Minera Colquirrumi, sulfuro, sulfato, rocas igneas, analisis quimicos y geomecanicos
mina en cierre de CETEMIN. metamorficas y sedimentarias. (@analisis de carga puntual).

DESAROLLO LABORAL
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Inspector o Operador en el Prospeccion geoldgica Operador en los Soporte técnico

controlador del proceso registro de datos de campo en la busqueda muestreos y preparacion en las actividades

de la perforacion geomecanicos. de areas favorables y de muestras de la prospeccion
diamantina. de interés econdmico. geometaludrgicas. geologica.
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(Por que

EUDIAR
EN CETEMIN?

Carreras técnicas en 11 meses g\

Modelo educativo diferencial

Programa de aprendizaje en liderazgo
orofesional y personal.

Aprendizaje basado en proyectos.

Proyectos integradores etapa presencial.

Experiencias formativas en situaciones
reales de trabajo (EFSRT).

- < g - 25
Formacion 67% practicay 33% tedrica. @R

Pratica Pre
Profesionales
incluidas en la
metodologia
pedagogica.

Modalidad

Ciclo 1: presencial

Ciclo 2: virtual
Ciclo 3: presencial

Docentes altamente calificados. g

* El servicio presencial esta sujeto a las condiciones y normal que el Gobierno Peruano permita o condiciones.
*En Cetemin seremos estrictos al respetar toda norma que ayude a minimizar los riesgos y ayudar a la salud publica.

Bolsa de trabajo L

Bolsa de trabajoy
empleabilidad exclusiva
para nuestros egresados.

Talleres de
empleabilidad.
Cursos de habilidades

blandas.
Charlas magistrales.

Talleres de liderazgo.
Webinars especializados.

Laboratorios y aulas taller.

4 [ ] [ ] x
Areas de esparcimiento §|§
y de contacto con la
naturaleza.

Titulo a Nombre de la Nacion
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3 Ciclos

PLAN DE ESTUDIOS

@ @ @ @
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Nivel Formativo 1808 Competencias 67% practica
Horas para la 33% teoria
Empleabilidad

Técnico
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Introduccién a la mineria (TP) 24

Ciencias basicas aplicadas (TP) 48
Geologia general 1(TP) 24
Geologia general 2 (TP) 24
PI1 - Conociendo el relieve y la corteza |
terrestre (P) . >6
MIneralogia 1 (TP) 24
Mineralogia 2 (TP 24
. | Petrografia (TP :
SEGUIMIENTU F)AOdalld'ad: Equi is de(car)n o (TP) i:
resencial | quip P .
Y CUNTRUL Sedes: P12 - Describiendo minerales y rocas (P) 56
DE PUZUS DE ABQ (lea) . Prospeccion y exploracion (TP) 24
4 FCHB (Arequ | pa) E PI3 - Validando un prospecto minero (P) - 56
PERFURACION Geologia estructural (TP) 24
Geomecanica general (TP) 24
Pl4 - Conociendo la calidad de una roca (P) 48
Supervision y liderazgo (TP) 48
EFSRT 1y 2 - Planificacion (P) - 56

Total de Horas
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Perforacion y control de pozos (TP) - 24

Quimica aplicada (TP) 24
Seguridad y salud ocupacional (TP) 24
Software minero (TP) 48
Cartografia 1(TP) 24
Muestreo y preparacion de muestras 1(TP) 24
Modelamiento geologico (TP) 48
Modalidad: Yacimientos 1(TP) 24
A distancia 5 Cartografia 2 (TP) 24
GEUMECANICA I,:Alatadﬁo rmas. Muestreo y preparacion de muestras 2 (TP) 24
Y GUNTRUL DE Slgcl)z € Geologia minera (TP) 24
SOSTENIMIENTO Zoom Meetings 0
: artografia 3 (TP) . 24
: Microscopia y preparacion de muestras 24
para microscopia (TP) ,
Control de calidad (TP) 24
Supervision, liderazgo personal y profesional (TP) 32
Comunicacion y redaccion de informes (TP) 48
EFSRT 3y 4 - Planificacién (P) 56

Total de Horas m
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P15 - Determinando el potencial de

mineral en un yacimiento (P) . A

Pl6 - Describiendo la piel de la tierra (P) 48

: PI7 - El mundo subterraneo (P) 48

Modalidad: PI8 - El valor de una muestra (P) 48

Presencial

PROSPECCIGN Sedes: P19 - Geoguimica en exploracion (P) 48

PI10 - Control y aseguramiento de la

GEULGGICA é\gSB( Iz/iA\rTI’]SC)quipa) calidad en un proyecto minero (P) 48

Supervision, liderazgo personal y
orofesional (TP)

16

EFSRT1, 2, 3y 4 - Ejecucion (P) 336

Total de Horas m

Abreviaturas:

® TP: Curso Tedrico-Practico ® EFSRT: Experiencia Formativa en Situacion Real de Trabajo ® ABQ: Sede Alberto Benavides de la Quintana (Lima)
® P: Curso Practico ® Pl Proyecto Integrador ® FCHB: Sede Fernando Chaves Belaunde (Arequipa)
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MINERIA
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